	[image: image1.emf] 

 


وزارة التّعليم

الإدارة العامة للتعليم بمنطقة حائل

الشؤون التعليمية – إدارة التعليم المستمر
BAE
	بسم الله الرحمن الرحيم
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	الرقم :            

التاريخ :    /    /    144هـ 

المرفقات :   (         )





نموذج رقم  (  6  )
استمارة تقويم  الأداء لمعلمي مدارس تعليم الكبار ( ابتدائي ، متوسط ، ثانوي )

أولا: البيانات الأولية:

	الاسم رباعي:
	الجنسية:

	المدرسة:
	( ابتدائي          ( متوسط          ( ثانوي

	المؤهل:
	تاريخه:
	التخصص:

	الدورات التدريبية:

	المادة التي يدرسها:

	سنوات الخدمة:                                       نهاري:                        ليلي:


ثانياً:الجوانب الفنية:
	م
	عناصر التقويم
	الدرجة المقررة
	الدرجة المستحقة

	1
	توزيع المنهج والالتزام به
	7
	

	2
	انتظام التحضير والاستفادة منه
	7
	

	3
	التمكن من المادة العلمية والمهارة في عرضها
	7
	

	4
	مراعاة الخصائص النفسية للكبار 
	7
	

	5
	استخدام الوسائل التعليمية والاستفادة منها 
	7
	

	6
	مستوى تحصيل الدارسين
	8
	

	7
	الاهتمام بالتطبيقات والتدريبات الصفية والمنزلية
	7
	


ثالثاً: الجوانب الإدارية

	م
	عناصر التقويم
	الدرجة المقررة
	الدرجة المستحقة

	1
	المحافظة على أوقات الدوام الرسمي
	12
	

	2
	التقيد بزمن الحصة المقررة
	8
	

	3
	العلاقة في محيط العمل ( الإداري والزملاء والدارسين )
	10
	

	4
	الشخصية والمظهر العام
	8
	

	5
	تقبل التوجيهات وتنفيذها
	12
	

	العناصر
	الدرجة المقررة رقماً
	الدرجة المستحقة رقماً  
	الدرجة المستحقة كتابة

	مجموع درجات الجوانب الفنية 
	50
	
	

	مجموع درجات الجوانب الإدارية 
	50
	
	

	المجموع العـــام
	100
	
	

	التقدير العــــام
	

	التقديرات :( 90 ـ 100 ممتاز )   ( 80 ـ 89 جيد جداً )   ( 70 ـ 79 جيد )   ( 60 ـ 69 مرضي )   ( أقل من60 غير مرضي )


رابعاً: التوجيهات :
     1.  ..........................................................................................                                   2.............................................................................................
    3 . ..........................................................................................                                   4 .............................................................................................
	قائد المدرسة
	المشرف التربوي

	الاسم:
	التوقيع:
	الاسم:
	التوقيع:


نموذج رقم  (  7  )
بيان تقويم الأداء لمعلمي تعليم الكبار
اسم المدرسة: ......................................................... التابعة لمكتب التعليم بـ ( ............................................................. )

	 م
	الاسم رباعياً
	التخصص
	درجات التقويم
	المجموع
	التقدير
	ملحوظات

	
	
	
	الجوانب الفنية
	الجوانب الإدارية
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


ملحوظات:

1. يعبأ هذا البيان من أصل وصوره وترسل الصورة إلى ( إدارة تعليم الكبار ) مع استمارات تقويم الأداء الوظيفي (نموذج رقم 6 ) على البريد e900144@hailsa.gov.sa ويحفظ الأصل في المدرسة.
2. يخصص لكل مرحلة بيان مستقل .
3. قائد المدرسة يسجل اسمه في بداية البيان ،أما التقديرات الخاصة به في هذا البيان فتعبأ لاحقاً  من المشرف المختص
4. ترسل صورة من  ( استمارة تقويم الأداء  )  لكل معلم إلى مدرسته النهارية لحفظها في ملف المعلم   .
5. يرسل  البيان في موعد أقصاه أسبوعان من تاريخ التعميم.
	قائد المدرسة

الاسم: 
	التاريخ:       /       /      14هـ
	التوقيع: ....................................................


الختم
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