
 

 

 

   
 

  محضر مختبر/أمين مصادر تعلم /مرشد طلابي/رائد/ة نشاطمعلم /ة /  طلب )ترشيح/تجديد( استمارة 
 معهد /في مدرسة أهلية/عالمية مدير/وكيل /
  

NFE –QF -0047-01 

 

 
 )  ( ترشيح جديد   

 )  ( تمديد تكليف  
 

 ** برفقه البيانات والشهادات والوثائق المطلوبة وصور مصدقة.
                           

 قائد/ة مدرسة:............................................

 الاسم:.......................................................

 التوقيع:.....................................................

 هـ 14التاريخ:       /         /       

 ............................................      الختم:   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 وزارة التعليم 

 (280  )  

تعليم بمنطقة حائل للالإدارة العامة   

    مكتب التعليم الأهلي
 

 )رباعي( الاسم 
 
 

   

 الجنسية 
 
 

  التخصص   العمر

 المؤهل 
 
 

  سنوات الخدمة  /      /          تاريخ المؤهل 

           رقم البطاقة/ الإقامة 



 NFE –QF -0047-02   بمدارس/ بطاقة توظيف مُعلم/ة مُرشح للعمل رائد نشاط

 البيانات الأساسية:  •

     الاسم )رباعي(

  الحالة الاجتماعية  /      /         تاريخ الميلاد   الجنسية

           الإقامة رقم البطاقة/ 

 البيانات المهنية:  •

 الإقرار )إقرار بأن جميع البيانات المقيدة أعلاه صحيحة، وتحت مسؤوليتي(: •
 

 

 

 

خاص بإدارة النشاط الطلابي ............     )تاريخ إجراء المقابلة  يوم:                                            •
 هـ(14تاريخ:        /       /          

 ة/المرشح ة/النتيجة النهائية للمعلم •

o  للنشاط بالمدرسة .......  للمرحلة: )                                          (  ة/يرُشح للعمل كرائد 

o  
 /                          1لا يرُشح للأسباب التالية:     

2                                                           /                       3 / 

  التوقيع   الاسم  المشرف/ة التربوي/ة 

  التوقيع   الاسم  المشرف/ة التربوي/ة 

  التوقيع   مدير/ة إدارة النشاط الطلابي 

 

 

 

 

 

 

  تقدير المؤهل  /      /         تاريخ المؤهل  المؤهل

  عدد سنوات الخبرة   الكلية / المعهد  التخصص 

  عدد سنوات الخبرة العملية خارجيا    عدد سنوات الخبرة العملية داخليا  

  التوقيع   الاسم  المعلم

  التوقيع   الاسم  قائد/ة المدرسة 

 ختم المدرسة  عدد طلاب المرحلة )المدرسة( 

 العناصر  م
 الدرجة 

 ملاحظات 
 المقدرة  المقررة 

   15 الشخصية والمظهر العام  1

   60 العالميةالإلمام بأهداف النشاط ومجالاته في المدارس  2

   20 الإلمام بالأسس التربوية 3

   5 الثقافة العامة 4

   100 المجموع



 NFE –QF -0047-03   مرشد/ة طلابي/ة في مدرسة   بطاقة توظيف مُعلم/ة مُرشح للعمل

 البيانات الأساسية:  •
     الاسم )رباعي(

  الحالة الاجتماعية  /      /         تاريخ الميلاد   الجنسية 

           رقم البطاقة/ الإقامة 

 البيانات المهنية: •

 الإقرار )إقرار بأن جميع البيانات المقيدة أعلاه صحيحة، وتحت مسؤوليتي(: •

 
 

)تاريخ إجراء المقابلة  يوم:                                          تاريخ:        /       /                 التوجيه والإرشادخاص بإدارة 
 هـ(14

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  تقدير المؤهل  /      /         تاريخ المؤهل   المؤهل 

  عدد سنوات الخبرة   الكلية / المعهد   التخصص 

  خارجيا  عدد سنوات الخبرة العملية    عدد سنوات الخبرة العملية داخليا  

  التوقيع   الاسم  المعلم 

  التوقيع   الاسم  قائد/ة المدرسة 

 ختم المدرسة   عدد طلاب المرحلة )المدرسة( 

 العناصر  م
 الدرجة 

 ملاحظات 
 المقدرة  المقررة 

1 
  3 القدوة الحسنة 

 

2 
  2 عرض الأفكار التطويرية 

 

3 
  2 سلامة الفكر 

 

4 
  2 الاتزان الانفعالي 

 

 
  2 التعامل التربوي الايجابي 

 

 
  2 أخلاقيات العمل 

 

 
  2 المظهر المُناسب 

 

 3 القدرة على الحوار  
  

 2 الرغبة في تطوير الذات  
  

 2 الحلم والصبر  
  

 2 الأولويات المهنية تحديد  
  

 2 بناء العلاقات  
  

 2 استثمار المواقف  
  

 2 الثقافة العامة  
  



 النتيجة النهائية للمعلم/ة المرشح/ة  •

o   )                                          ( :يرُشح للعمل كرائد/ة للنشاط بالمدرسة .......  للمرحلة 

o  
 /                          1لا يرُشح للأسباب التالية:     

2                                                                                 /3 / 

  التوقيع   الاسم  المشرف/ة التربوي/ة 

  التوقيع   الاسم  المشرف/ة التربوي/ة 

  التوقيع   التوجيه والإرشاد إدارة  مدير/ة

 

  QF –NFE-0047-40 مُرشح للعمل مدير/ة وكيل/ة بمدرسة أجنبية   بطاقة توظيف 

 البيانات الأساسية: 

     الاسم )رباعي(

 /      /         تاريخ الميلاد   الجنسية

           رقم البطاقة/ الإقامة 

 البيانات المهنية:  •

  تقدير المؤهل  /      /         تاريخ المؤهل  المؤهل

  عدد سنوات الخبرة العملية داخليا  
إن  عدد سنوات الخبرة العملية خارجيا  

 وجدت 
 

 الخبرات العملية في المجال التعليمي والإدارة التربوية: •

 إن وجدت في خارج المملكة في داخل المملكة  م

1   

2   

3   

 
 

 تاريخ:        /       /                             )تاريخ إجراء المقابلة  يوم:                       بمكتب التعليم اهليخاص 

 العناصر  م
 الدرجة 

 ملاحظات 
 المقدرة  المقررة 

   15 الشخصية والمظهر العام  1

   50 الإلمام بطبيعة العمل في الإدارة المدرسية 2

   25 الإلمام بالأسس التربوية والنفسية في مجال العمل  3

   10 الثقافة العامةاللغة و 4

   100 المجموع

 
 
 
 
 
 

  التوقيع   الاسم  صاحب الطلب 

  التوقيع   الاسم  المدرسة قائد 

  التوقيع   الاسم  مالك المدرسة

 ختم المدرسة                                        ختم مالك المدارس  



 النتيجة النهائية للمعلم:  •

o   )                                          ( :يرُشح للعمل مدير/ـوكيل للمدرسة .......  للمرحلة 

o       :1لا يرُشح للأسباب التالية                          / 
2                                                                                 /3 / 

  التوقيع   الاسم  مُشرف/ة الإدارة المدرسية

  التوقيع   الاسم  مُشرف/ة التعليم الأجنبي

  التوقيع   التعليم الأهلي اعتماد مدير مكتب 
 

 

  QF –NFE-0047-50 مركز /للعمل بمعهد  ة /بطاقة توظيف مُرشح

 
 البيانات الأساسية: 

 البيانات المهنية:  •

 البيانات المهنية )خاصة بمن له خدمة سابقة بالعمل في المملكة(:  •

 الإقرار )إقرار بأن جميع البيانات المقيدة أعلاه صحيحة، وتحت مسؤوليتي(:  •

  التوقيع   الاسم  صاحب الطلب 
 

 

 )تاريخ إجراء المقابلة  يوم:                      تاريخ:                بمكتب التعليم الأهلي خاص  •

 العناصر  م 
 الدرجة

 ملاحظات 
 المقدرة المقررة

   15 الشخصية والمظهر العام  1

   60 المادة العلمية  2

   20 الإلمام بالأسس التربوية  3

   5 الثقافة العامة  4

   100 المجموع 

 النتيجة النهائية للمعلم:  •

o    يرُشح 

o   / لا يرُشح للأسباب التالية 

  التوقيع   الاسم  التربوي  ة/المشرف

  التوقيع   الاسم  التربوي  ة/المشرف

  التوقيع   مكتب التعليم الأهلي اعتماد مدير 

                                                                
 

 

 

 

     الاسم )رباعي( 

 /      /          تاريخ الميلاد   الجنسية 

           رقم البطاقة/ الإقامة 

  تقدير المؤهل  /      /          تاريخ المؤهل   المؤهل 

  عدد سنوات الخبرة   الكلية / المعهد   التخصص 

  عدد سنوات الخبرة العملية خارجيا    عدد سنوات الخبرة العملية داخليا  

  المدينة   مكان العمل   عدد سنوات الخدمة 

 التقدير المسلكية لآخر عامين 
للعام          /            

 هـ
 

   للعام          /          
 هـ

 



 

  QF –NFE-0047-60 ة أمينا لمصادر التعلم/بطاقة توظيف  مُرشح 

 البيانات الأساسية: 

     الاسم )رباعي(

 /      /         تاريخ الميلاد   الجنسية

           رقم البطاقة/ الإقامة 

 المهنية: البيانات  •

  تقدير المؤهل  /      /         تاريخ المؤهل  المؤهل

  عدد سنوات الخبرة العملية داخليا  
إن  عدد سنوات الخبرة العملية خارجيا  

 وجدت 
 

 الخبرات العملية في المجال التعليمي والإدارة التربوية: •

 إن وجدت في خارج المملكة في داخل المملكة  م

1   

2   

3   

 
 

 تاريخ:        /       /                              )تاريخ إجراء المقابلة  يوم:                       بإدارة التجهيزاتخاص 

 العناصر  م
 الدرجة 

 ملاحظات 
 المقدرة  المقررة 

   15 الشخصية والمظهر العام  1

   50 الإلمام بطبيعة العمل في الإدارة المدرسية 2

   25 التربوية والنفسية في مجال العمل الإلمام بالأسس  3

   10 الثقافة العامة 4

   100 المجموع

 النتيجة النهائية للمعلم:  •

o  للمرحلة: )                                          (أمينا لمصادر التعلم  يرُشح للعمل  ....... 

o       :1لا يرُشح للأسباب التالية                          / 
2                                                                                 /3 / 

  التوقيع   الاسم  المشرف/ة التربوي/ة 
  التوقيع   الاسم  المشرف/ة التربوي/ة 

  التوقيع   المدرسيةاعتماد مدير إدارة التجهيزات 
 

 

 

 

 

 

 

  التوقيع   الاسم  صاحب الطلب 

  التوقيع   الاسم  قائد المدرسة 

  التوقيع   الاسم  مالك المدرسة

 ختم المدرسة                                        ختم مالك المدارس  



 NFE –QF -0047-07 للعمل بمدرسة/ بطاقة توظيف مُعلم/ة 

 البيانات الأساسية:  •

     الاسم )رباعي(

  الحالة الاجتماعية  /      /         تاريخ الميلاد   الجنسية

           رقم البطاقة/ الإقامة 

 البيانات المهنية:  •

 )إقرار بأن جميع البيانات المقيدة أعلاه صحيحة، وتحت مسؤوليتي(:الإقرار  •
 

 

 

 

 تاريخ:                                 )تاريخ إجراء المقابلة  يوم:             الإشراف التربويخاص بإدارة  •

 ة/المرشح ة/النتيجة النهائية للمعلم •

o   بالمدرسة .......  للمرحلة: )                                          (  معلم/ةيرُشح للعمل 

o  
 /                          1لا يرُشح للأسباب التالية:     

2                                                                                 /3 / 

  التوقيع   الاسم  المشرف/ة التربوي/ة 

  التوقيع   الاسم  المشرف/ة التربوي/ة 

  التوقيع   مدير/ة إدارة الإشراف التربوي 

 

 

 

 

 

           

  المؤهل تقدير  /      /         تاريخ المؤهل  المؤهل

  عدد سنوات الخبرة   الكلية / المعهد  التخصص 

  عدد سنوات الخبرة العملية خارجيا    عدد سنوات الخبرة العملية داخليا  

  التوقيع   الاسم  المعلم

  التوقيع   الاسم  قائد/ة المدرسة 

 ختم المدرسة  عدد طلاب المرحلة )المدرسة( 

 العناصر  م
 الدرجة 

 ملاحظات 
 المقدرة  المقررة 

   15 الشخصية والمظهر العام  1

   60 المادة العلمية 2

   20 الإلمام بالأسس التربوية 3

   5 الثقافة العامةاللغة و 4

   100 المجموع



 -NFE –QF -0047-08                 موافقة عمل للمعلمين السعوديين والسعوديات

 

 

 :رقم الموافقة

   -14العامالدراسي                  وتنتهي في:هـ                   14صلاحيته تبدأفي                :

 هـ14

 الاسم: 

 

 

      السجل المدني: 

 
 

 مصدره:  المؤهل:         ه ـ  14تاريخ الميلاد:     /      /        

 

هـ( يخول  لصاحب الموافقة  14وتاريخ     )     /      /       بناء على القرار رقم )         (   

 بالعمل في الوظيفة 

 التعليمية الآتية: معلم/ة  لمادة  )                   (      لمرحلة:                    بمدرسة :  

 

مدير مكتب التعليم الأهلي بمنطقة                     الختم الرسمي                                    

 حائل

 

 

 

 ورد في نظام نور *اسم المدرسة حسب ما

   

  

0 

             


